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Beste leerlingen en ouders, 

De wereld lijkt steeds onrustiger te worden en dat maakt het bijna nog belangrijker dan voorheen om 
als school een veilige en positieve plek te zijn voor iedereen. Een plek waar je gelukkig bent en jij je ge-
respecteerd en gehoord voelt. 
 
Of het nu gaat om samen leren, elkaar steunen of werken aan een fijne sfeer, op het RLW doen we elke 
dag ons best om een school te zijn waar iedereen zich veilig voelt.
In deze wintereditie van de Logmail delen we inspirerende verhalen, projecten en initiatieven die laten 
zien hoe we samen de wereld een beetje beter proberen te maken.
 
We hopen dat jullie genieten van deze editie en dat de kerstvakantie een moment van rust en reflectie 
zal zijn. Laten we ook in 2025 ons blijven inspannen om een positief verschil te maken, zowel in onze 
mooie school als daarbuiten.
 
Fijne feestdagen en een gezond, gelukkig 2025!
Namens het hele team,
Wendy Groen,
rector
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SCHOOL: EEN VEILIGE 
EN POSITIEVE PLEK

VOORWOORD  |  WENDY GROEN

  SCHOOL: A PLACE OF SAFETY AND POSITIVITY

Dear students and parents, 
In a time where the world seems to become an increasingly restless place, a school becomes an even more 
important place of safety and positivity than before. A place where you are happy, where you feel respected 
and heard. 
 
Whether we are learning together, supporting each another, or working to create a positive atmosphere, at RLW 
we do our best to be a school where everyone feels valued every day.
In this winter edition of our Logmail, we share inspiring stories, projects, and initiatives that highlight how we 
are doing our best to make the world a little better together, each day. 
 
We hope you enjoy this edition and that the holidays will be a time of rest and reflection. Let us continue in 2025 
with our efforts to make a positive difference, both at our school and beyond. 
 
Happy holidays! Wishing you a healthy and happy 2025!
On behalf of the whole team,
Wendy Groen, 
Principal
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POGHOI WATER PROJECT
ACTUEEL  |  PROJECT

Hierbij een update van een van de projecten die we met de opbrengsten van de 

RLW-sportdag sponsoren: een kort verslag van het waterproject in Poghoi (Kenia).

NATUURLIJKE BRON
Het Poghoi Water Project voorziet de Poghoi ba-
sisschool en gemeenschap in West Pokot, Kenia, 
van water uit een natuurlijke bron op de Sekerr-klif, 
6,5 km van de school. De watervoorziening is be-
perkt, vooral in het droge seizoen, en wordt verder 
belast door het vee in de regio.

VEILIG DRINKWATER
Eerdere waterprojecten mislukten door slechte 
installatie en gebrek aan onderhoudsplan, maar 

het huidige project heeft tanks en aftappunten 
aangelegd voor de gemeenschap, school, en vee. 
Dit maakt veilig drinkwater toegankelijk en creëert 
nieuwe mogelijkheden, zoals een schooltuin.
Een uitbreiding met een tweede waterbron is in 
ontwikkeling om de capaciteit te verhogen, en er 
wordt overwogen om de toevoer naar de school 
te splitsen voor een betrouwbaardere levering. 
De gemeenschap werkt enthousiast mee aan het 
project, gezien het belang van een stabiele water-
voorziening in dit droge gebied.



VEILIGE SCHOOL
ACTUEEL  |  VEILIGHEID EN WELZIJN

Scholen zorgen niet alleen voor onderwijs, maar ook voor veiligheid en welzijn. Ook op 

het RLW doen we er alles aan om te zorgen dat iedereen zich veilig en prettig voelt op bij 

ons op school. 

DUIDELIJKE REGELS
Dat betekent dat er afspraken zijn om schelden, 
discriminatie en ander ongewenst gedrag te voor-
komen of aan te pakken. Een veilige school heeft 
duidelijke regels voor goed gedrag en zorgt ervoor 
dat er altijd iemand is om te helpen als er proble-
men zijn, zoals bij pesten. Het is ook belangrijk dat 
leerlingen zich kunnen uitspreken als ze zich on-
veilig voelen. Ieder jaar meten we op RLW met een 
vragenlijst hoe veilig onze leerlingen zich voelen. 
Dit helpt om te zien waar verbetering nodig is. 
De onderwijsinspectie controleert of scholen hun 
veiligheidsverplichtingen serieus nemen. In het 
rapport van juni 2024, kan je lezen dat de inspectie 
concludeert dat de veiligheid bij ons op school op 
orde is. Met andere woorden, op het RLW zorgen 
we voor sociale, fysieke en psychische veiligheid 
van leerlingen. Ons veiligheidsbeleid bestaat uit 
een samenhangende set van maatregelen, gericht 
op voorkomen, afhandelen, registreren en evalue-
ren van incidenten. 

COÖRDINATOR / VERTROUWENSPERSONEN
We hebben een anti-pest coördinator, mevrouw 
Van Otterloo, voor het beleid in het kader van het 
tegengaan van pesten in de school. Daarnaast 
hebben we vier vertrouwenspersonen: twee Ne-
derlandssprekende, meneer Van Sabben en me-
vrouw Langereis, en twee Engelsprekende, me-

neer Regan en mevrouw Parginos. Leerlingen 
kunnen vertrouwelijk met deze personen praten 
en zij helpen om een oplossing te vinden of de si-
tuatie aan te pakken. 
In het anti-pest protocol beschrijven we de aanpak 
van pesten. Het protocol is recentelijk geüpdatet 
en nu ook in twee talen beschikbaar. In de link vind 
je hier de Nederlandse en hier de Engelse versie 
van het protocol op de website.

GEDRAGSCODE 
Op 11 december hebben de klassenvertegenwoor-
digers onder begeleiding van mevrouw Campbell 
en mevrouw Kroese met elkaar een gedragscode 
opgesteld. Welk gedrag kunnen we van elkaar ver-
wachten op school? Het ging daarbij om normen 
en waarden die belangrijk zijn, zoals respect, luis-
teren naar elkaar en iedereen in zijn waarde laten. 
In januari bespreken we in de klas deze gedrags-
verwachtingen met alle onderbouwleerlingen. 
Verder willen jullie laten weten dat op 16 januari 
2025 op onze school het Convenant Schoolveilig-
heid van de Gemeente Wassenaar ondertekend 
zal worden door de burgemeester, wethouder, po-
litie, en de directies van alle basis- en middelbare 
scholen van Wassenaar. 
Tot slot, we hopen jullie wat meer inzage te heb-
ben gegeven over de meest recente ontwikkelin-
gen op het RLW als veilige school. 
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  SAFE SCHOOL

Schools provide not only education for students, 
but also safety and well-being. At RLW we also do 
all we can to ensure that everyone feels safe and 
comfortable at our school. This means that there are 
agreements in place to prevent - or deal – with, for 
instance, bullying, discrimination and other undesira-
ble behaviour. A safe school has clear rules for good 

behaviour and makes sure there is always someone 
there to help you if there is a problem. It is also impor-
tant to enable pupils to speak up if they feel unsafe. 
Every year at RLW, we send out a questionnaire to in-
quire how safe our pupils feel. This helps to see where 
improvement might be needed.  
The Inspectorate of Education regularly checks that 
schools take their safety commitments seriously. In 
the June 2024 report, you can read that the inspec-

https://www.rijnlandslyceumwassenaar.nl/wp-content/uploads/2024/12/Anti-Pest-Protocol.pdf
https://www.internationalschoolwassenaar.nl/wp-content/uploads/2024/12/Anti-bullying-policy.pdf
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tion concludes that safety at our school is in order. In 
other words, at the RLW, we ensure the social, physi-
cal and psychological safety of our pupils. Our safety 
policy consists of a coherent set of measures aimed 
at preventing, handling, recording and evaluating in-
cidents.  
We have an anti-bullying coordinator, Mrs Van Otter-
loo, for the school’s anti-bullying policy and in addi-
tion to that we have four confidential persons. Two 
Dutch-speaking confidants, Mr Van Sabben and Mrs 
Langereis, and two English-speaking confidants, Mr 
Regan and Mrs Parginos. You can talk to these people 
confidentially and they will help you find a solution or 
deal with the situation.   
The anti-bullying protocol describes the school’s ap-
proach to bullying. The protocol has recently been up-
dated and is now also available in two languages. In 
the link you will find the Dutch version of the protocol 

on the website and the English version. 
On 11 December, the class representatives drew up 
a school-wide code of conduct with each other un-
der the guidance of Mrs Campbell and Mrs Kroese. 
What behaviour can we expect from each other at 
our school? This conduct involves norms and values 
that are important, such as respect, listening to each 
other and taking everybody seriously. In January, we 
will discuss these behavioural expectations in classes 
with all our junior pupils.  
We would also like to inform you that on 16 January 
2025 the Wassenaar Municipality’s School Safety 
Covenant will be signed at our school by the mayor, 
the alderman, police, and the principals of all Wasse-
naar primary and secondary schools.  
With this piece of information, we hope to have given 
you more insight into the most recent developments 
at RLW as a safe school.

INFORMATIE 
We doen ons best om jullie zo compleet en zo tijdig 
als mogelijk te informeren over zaken die spelen op 
school en waar onze leerlingen en/ of hun ouders 
mee te maken kunnen hebben. Ook dit schooljaar 
doen we dat via de Logmail, nieuwsbrieven en onze 
informatieberichten via mail. Mochten jullie in de 
tussentijd vragen of opmerkingen hebben over zak-
en die in en rond de school spelen, neemt dan zeker 
contact op. Bij voorkeur met de mentor, voor de kort-
ste lijn, of via info@rijnlandslyceum-rlw.nl voor meer 
algemene vragen. Suggesties zijn ook altijd welkom!

INFORMATIE 
We do our best to inform you as completely and as time-
ly as possible about matters that are going on at school 
and that may affect our pupils and/or their parents. 
This school year we will continue to do so via Logmail, 
newsletters and our information messages via e-mail. 
However, if in the meantime, you have any questions or 
remarks about matters that are going on in and around 
the school, please do get in touch with us. Preferably 
with the mentor, for the most direct line, or via info@
rijnlandslyceum-rlw.nl for more general questions. Sug-
gestions are always welcome too!

AFSCHEID 
Beste ouder(s), verzorger(s), 
Na 20 jaar met heel veel plezier te hebben gewerkt 
als afdelingsleider en docent geschiedenis op het 
Rijnlands Lyceum Wassenaar ga ik op 1 januari 
aanstaande stoppen. Een lange periode waarin 
veel is gebeurd sluit ik af. Ik wil alle ouders van alle 
leerlingen die ik de afgelopen 20 jaar heb mogen 
ontmoeten bedanken voor de prettige contacten. 

De klassenouders wil ik danken voor de kritische 
maar altijd constructieve gesprekken. Ik wens u al-
len fijne kerstdagen en een voorspoedig 2025. Wie 
weet tref ik u nog eens in het dorp of elders. Het ga 
u allen goed. 
Mw. Rietmeijer   

mailto:e-mail?subject=
mailto:e-mail?subject=
mailto:e-mail?subject=
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BEZOEK AAN HOGESCHOOL 
LEIDEN VOOR 5 HAVO

ACTUEEL  |  5 HAVO

Op maandag 7 oktober stapte 5-HAVO de deuren van Hogeschool 

Leiden binnen, om de wereld van het hoger beroepsonderwijs te 

ontdekken. Onze leerlingen kregen de kans om de school te erva-

ren, hun toekomstige mogelijkheden te verkennen en te ontdekken 

welke opleidingen hen het beste bij hun ambities passen.

Op maandag 7 oktober stapte 5-HAVO de deuren 
van Hogeschool Leiden binnen, om de wereld van 
het hoger beroepsonderwijs te ontdekken. Onze 
leerlingen kregen de kans om de school te ervaren, 
hun toekomstige mogelijkheden te verkennen en 
te ontdekken welke opleidingen hen het beste bij 
hun ambities passen.
De leerlingen deden verschillende opdrachten in 
het gebouw en volgden workshops verzorgd door 
studenten van de opleidingen Chemie, Bio-Infor-

matica, Toegepast Psychologie, Pabo, HRM en 
Vaktherapie.
Het was leuk om even deel uit te maken van het 
studentenleven en om alvast de sfeer te proeven. 
Ook is de nodige inspiratie opgedaan voor een 
eventuele vervolgopleiding.
Een speciale vermelding voor Gerdy, Liselotte en 
Silje: Zij wonnen een prijs voor het best uitvoeren 
van de opdrachten. Een fantastische prestatie!
Al met al was het een geslaagd bezoek!   
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OMNIVERSUM EN MUSEON 
Donderdagochtend 5 december hebben de leerlin-
gen van 4 havo en MYP5 een bezoek gebracht aan 
het grootbeeldtheater Omniversum, om daar (in 
360°-beeld) de film te bekijken over het ontstaan 
van de popmuziek “America’s Musical journey”.
Voor 4Havo was dit ook gekoppeld aan een ckv-op-
dracht. Een prachtige film en ook een leuke, leer-
zame ervaring.

In het Museon bezochten ze de Expo One Planet. Dit 
is een interactieve expositie met games, beeld en 

tekst om hun kennis te vergroten over 17 Duurzame 
ontwikkelingsdoelen.
Ze leerden nadenken over vragen zoals:
•	 Hoe maken we de wereld beter?
•	 Een betere verdeling van voedsel, water en 

energie.
•	 En... ben jij die actieve wereldburger die het 

verschil maakt?
Door antwoord te geven op vragen en door te spe-
len, konden ze ontdekken welk type wereldburger ze 
zelf zijn…
Nicole Hermans, CKV

  OMNIVERSUM AND MUSEON

Last Thursday morning, 5 December, the students of 4 
havo and MYP5 visited the  Omniversum to watch (in 
360° images) the film about the origins of pop music : 
‘America’s Musical journey’. A beautiful film and also a 
fun, educational experience.

At the Museon, they visited the Expo One Planet. This is 
an interactive exhibition with games, images and text to 

increase their knowledge about 17 sustainable develop-
ment goals.
They learned to think about questions such as:
•	 How do we make the world a better place?
•	 A better distribution of food, water and energy.
•	 And... are you that active global citizen making a dif-

ference?
By answering questions and by playing, they could dis-
cover which type of world citizen they themselves are...
Nicole Hermans, CKV
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ACTUEEL  |  SPONSORACTIE

LEZEN VOOR LOCAL HEROES
Het belang van leesonderwijs en het goed kunnen lezen is groot. Het is 

essentieel voor het kunnen volgen van de lessen op school, maar het helpt 

leerlingen ook om hun horizon te verbreden en empathie te ontwikkelen. 

Een goede leesvaardigheid is onmisbaar om zelf-
standige burgers te worden en de carrièrekansen 
te vergroten. Ondanks het belang hiervan lezen 
tieners – ook bij ons op school - de laatste jaren 
steeds minder. Om het lezen onder alle leerlingen 
van het Rijnlands Lyceum Wassenaar - nationaal 
en internationaal - te stimuleren hebben wij het 
project Lezen voor Local Heroes opgezet. Onze leer-
lingen lezen met dit project niet alleen om er zelf 
beter van te worden, ze helpen ook leerlingen in 
Kenia om hun (lees)onderwijs te verbeteren.

HET PROJECT LEZEN VOOR LOCAL HEROES
Met het project Lezen voor Local Heroes moedigen 
wij onze leerlingen aan om boeken te lezen in het 
Nederlands, Engels, Duits, Frans of welke andere 
taal dan ook en sponsors te vinden voor elk boek 
dat ze uitlezen. De boeken en sponsors worden ge-
registreerd op een speciale sponsor-leeslijst. Via 
een QR-code kunnen sponsors - voor elk gelezen 
boek - hun sponsorbedrag direct doneren aan Local 
Heroes. Voor de klas en de leerlingen met de meest 
gelezen boeken is een mooie prijs beschikbaar.

HOE KUNT U HELPEN?
Als ouder/verzorger kunt u dit initiatief ondersteu-
nen door samen met uw kind te gaan lezen, maar 
natuurlijk ook door een of meerdere boeken van 
uw kind te sponsoren. Dit project is tenslotte niet 
alleen bedoeld om het enthousiasme voor lezen te 
stimuleren, maar ook om geld in te zamelen voor 
Local Heroes. Ook oma’s, opa’s, andere familiele-
den, vrienden of buren kunnen uiteraard helpen 
om een mooi sponsorbedrag bij elkaar te lezen.  
 
Wij wensen iedereen veel leesplezier!
Foka Schoon, Yvonne Nieuwmans – sectie Nederlands
Candace Serfontein, Ingrid Snep – mediatheek
Stichting Local Heroes

OVER LOCAL HEROES 
Met het project Local Heroes helpen wij scholen 
in Sekerr, Kenia. Deze scholen kampen met gro-
te uitdagingen. De leerlingen daar willen graag 
leren, maar hebben een gebrek aan basisvoor-
zieningen. De meeste scholen worden gerund 
door de gemeenschap en beginnen vaak met 
vrijwillige docenten en geïmproviseerde klaslo-
kalen, gebouwd met takken en klei. Na verloop 
van tijd kan de overheid helpen door salarissen 
van docenten te betalen of eenvoudige gebou-
wen te financieren, maar de financiering schiet 
nog steeds tekort voor essentiële leermate-
rialen. Donaties aan Local Heroes hebben al 
verschillende projecten ondersteund, zoals de 
bouw van klaslokalen en slaapzalen. Met Lezen 
voor Local Heroes dragen wij bij aan het leermid-
delenproject Lezen en leren en ondersteunen wij 
scholen in Sekerr in de aanschaf van boeken, 
boekenkasten, schoolbanken en lockers.
Doel en kosten leermiddelenproject Lezen en Leren
•	 Boeken en inrichting bibliotheek: 450 euro per 

school voor boeken en 50 euro voor kasten.
•	 Schoolbanken en lockers: 500 euro per school, 

25 euro voor schoolbanken lagere school of 
lockers voor middelbare school.

Hoe meer boeken de leerlingen van het Rijnlands 
lezen, des te meer boeken, boekenkasten, school-
banken en lockers voor de scholen in Sekerr!

Doneer via de QR



 LOGMAIL 17 DECEMBER 20249

ACTUEEL  |  GALA

WINTERGALA OP 
DUINRELL
Net als voorgaande jaren zal er ook dit jaar weer een wintergala 

plaatsvinden op Duinrell. Op veler verzoek zullen er dit jaar meer 

casinotafels zijn, kan je ook arcadegames spelen, is er natuurlijk 

weer een fantastische karaokeruimte en kunnen de voetjes van 

de vloer in de danszaal, inclusief DJ. We hopen natuurlijk dat ie-

dereen komt, en dan het liefst met galakleding.

ON TRACK-LESSEN 
Soms hebben leerlingen even een extra steuntje in de rug nodig. Om hier invulling aan te geven, bieden we 
leerlingen die dit kunnen gebruiken extra ondersteuning aan.
In overleg met vakdocent, mentor en teamleider wordt besloten welke leerlingen deze extra hulp krijgen. 
De uren worden vervolgens ook verplicht voor deze leerlingen in SOM (ON_Track) opgenomen.
Het betreft leerlingen die voor een bepaald vak of studievaardigheid een handelingsplan hebben. In dit 
handelingsplan staan specifieke verbeterpunten beschreven en hoe de school hierbij ondersteunt. 
De On Track-lessen worden voor de bovenbouw op donderdag het eerste uur en de onderbouw op don-
derdag het achtste en negende lesuur gegeven.
Voor vragen hierover kunt u contact opnemen met de mentor van uw kind.

SCHEMA
Voor elke klas is er een schema van drie uur op-
gesteld:
 
•	 	 De brugklas, MYP 1 en MYP 2 vieren feest van 

19.30 tot 22.30.
•	 	 De tweede klas, derde klas MYP 3 en MYP 4 

komen om 20.00 en gaan weg om 23.00.
•	 	 De bovenbouw en DP starten om 21.00 en 

stoppen om 00.00.
 
GEEN ALCOHOL
Natuurlijk is alcohol niet te krijgen op het school-
feest. Het nuttigen van alcohol voor het feest is 
ook niet toegestaan, net zoals voorgaande jaren 
zal bij een vermoeden van alcohol er gecontroleerd 
worden, mocht dit positief uitvallen (dus negatief 

voor jezelf) dan krijg je helaas geen toegang tot 
het feest. Een andere regel heeft betrekking op 
het afgelopen jaar; eventuele touringbussen naar 
een andere (feest)locatie zullen niet worden toe-
gelaten op Duinrell.
 
Voorafgaand aan het feest is het natuurlijk wel 
leuk om met je hele klas uit eten te gaan of in ie-
der geval met zijn allen ergens af te spreken. In de 
lerarenkamer hoorde ik berichten dat Meneer De 
Laat twee nummertjes gaat doen bij de karaoke, 
mevrouw Van Leeuwen zal niet weg te slaan zijn 
bij de roulette en Meneer Droog schijnt onver-
slaanbaar te zijn met AirHockey.
 
We hopen dat jullie allemaal komen om samen met 
ons het jaar af te sluiten.
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